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De partijen Team Geraardsbergen – Open VLD – Vooruit/Groen sluiten een akkoord om tijdens de 
komende bestuursperiode 2025 - 2030 Geraardsbergen samen te besturen.  

Dit bestuursakkoord 2025 - 2030 legt het kader vast voor het toekomstige beleid.  

 

 

Geraardsbergen bruist van talent en creativiteit. We hebben nood aan ondernemende en 
creatieve burgers die elkaar vinden en trots zijn op Geraardsbergen. 

We zijn ervan overtuigd dat vele Geraardsbergenaars zich willen inzetten voor hun stad. Vandaar 
reiken wij de hand naar iedereen die in Geraardsbergen woont, werkt en onderneemt om 
constructief samen te werken. We schenken het vertrouwen door naar elkaar te luisteren, samen 
plannen te maken en actie te ondernemen. 

 

 

De prioriteiten worden als volgt vastgelegd: 

 

 

 

Schitterend Geraardsbergen 

 

 We zetten in op de stadskernvernieuwing en de aantrekkelijkheid van ons centrum 
(parkeerbeleid, winkelstraten, stationsplein, den bleek, kaaien, wonen in de stadskern, 
schoolomgevingen,…) 
 

 We vinden onze deelgemeenten belangrijk. We verhogen de kwaliteit van de 
leefomgeving in de dorpskernen met aantrekkelijke pleinen, ontmoetingsplekken, 
buurthuizen en speelruimtes. 
 

 We zetten in op het bestrijden van zwerfvuil en sluikstort en op het onderhoud van wegen, 
parken en grachten. 



 
 We geven als stad het goede voorbeeld door te investeren in energie-e iciëntie en kwaliteit 

van ons patrimonium. 
We ontwikkelen een strategisch vastgoedplan waarin we de visie en het beheer van ons 
patrimonium vastleggen en het gebouw van de voormalige bibliotheek wordt vermarkt.  
 

 We onderzoeken de mogelijkheden naar zwemzones in openlucht. 
 

 We behouden het principe van verdichting in de stationsdorpen en toetsen het huidige 
beleidskader af aan de leefbaarheid en de draagkracht van de betrokken deelgemeenten. 
De watertoets wordt strikt toegepast. 

 

 

Veilig Geraardsbergen 

 

 Veiligheid is een basisrecht. We zorgen voor een hoger veiligheidsgevoel en een veilige 
omgeving waarin alle inwoners zich thuis voelen. We versterken ons politiekorps, zetten 
in op een zichtbare wijkpolitie en plaatsen camera’s waar nodig. 
 

 We hebben aandacht voor verkeersveiligheid (vlotte fietsverbindingen, fietsstraten, 
schoolomgevingen en trage wegen) 

 
 Waterbeheersing is een uitdaging die we met alle overheden samen en in overleg met de 

bevolking gaan aanpakken. 

 

 

Ondernemend Geraardsbergen 

 

 We verhogen de lokale werkgelegenheid door te zorgen voor een ondernemersvriendelijk 
klimaat, ontwikkelen de nieuwe KMO-zone in Nederboelare en ondersteunen korte keten 
handel. 
 

 Het Kwartier van de Toekomst komt niet op de locatie in Schendelbeke. De Vlaamse overheid 
liet reeds weten dat de locatie strijdig is met verschillende Vlaamse beleidsdoelstellingen. 
We nemen zelf geen verdere initiatieven om dit te laten onderzoeken op deze locatie. Ons 
bestuur zoekt wel naar elke manier om de Denderstreek en in het bijzonder Geraardsbergen 
socio-economisch vooruit te helpen. 

 
 We ondersteunen beginnende ondernemers bij de opstart van hun zaak. 

 



 We gebruiken volop ons bovenlokaal netwerk om belangrijke dossiers voor onze stad 
gerealiseerd te krijgen en streven naar het maximaal bekomen van subsidies van andere 
overheden.  
 
 
 
 

Iedereen mee 

 

 We gaan de strijd tegen (kinder)armoede verder aan met de focus op onderwijs, werk en 
huisvesting. 
 

 We werken verder aan een kindvriendelijke stad waar de kinderrechten centraal staan. 
 

 Geraardsbergen moet een plek zijn waar mensen graag wonen en trots op zijn, dankzij de 
inspanningen van het bestuur en de betrokkenheid van inwoners en bezoekers. We zetten in 
op goede communicatie over gerealiseerde of lopende projecten. 

 
 De kennis en het gebruik van het Nederlands beschouwen wij als een belangrijke vereiste en 

hefboom voor integratie en tewerkstelling. 
 

 We gaan voor een sociaal verhaal van rechten én plichten. 
 

 We zorgen voor iedereen die in onze stad woont. 
Geraardsbergen heeft een sociaal, demografisch en economisch kwetsbaar profiel. We 
doen reeds heel wat inspanningen voor begeleiding en ondersteuning van hulpbehoevenden 
en er wordt reeds heel wat solidariteit getoond. 
Het is duidelijk dat de maximale draagkracht van onze stad is bereikt. 
 
 

 
 

Warm en verbindend Geraardsbergen 

 
 

 We zorgen voor een kwalitatieve, toegankelijke en betaalbare zorg. 
 

 We faciliteren bijkomende kinderopvangplaatsen. 
 

 We zetten in op het psychisch welzijn van onze bevolking. 
 

 We blijven het vrijetijdsleven en initiatieven rond sport, cultuur en jeugd ondersteunen. 

 



 

 

Klantgericht Geraardsbergen 

 

 

 Vlotte bereikbaarheid en goede toegankelijkheid van de dienstverlening, digitaal én 
fysiek is belangrijk. We onderzoeken hoe we dienstverlening ook in de deelgemeenten 
kunnen faciliteren. 
 

 We blijven investeren in Geraardsbergen en we voeren een voorzichtig, doordacht en sober 
financieel beheer. We houden de schulden onder controle en optimaliseren inkomsten en 
uitgaven. 

 

 

 

Na ontvangst van het administratief memorandum en tijdens de opmaak van het meerjarenplan 
2026-2031 werken we de bovenstaande prioritaire punten verder uit en behandelen we ook 
andere zaken die hierboven niet zijn vermeld. 

 

Geraardsbergen, 25 oktober 2024 
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